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Foto de familia de trabajadores, empresas y autoridades en torno a la estiba en el puerto de Bilbao

La estiba se convierte en
elemento de competitividad en
el puerto de Bilbao

BilboEstiba incorpora a la primera mujer estibadora

POR ANDER AGUIRREGOMEZCORTA GUZMAN - 15 octubre, 2024

La publicacion en el Boletin Oficial de Bizkaia del pasado jueves 10 de octubre de la
Resolucion que daba validez al acuerdo parcial del Convenio del sector de los
estibadores portuarios del puerto de Bilbao, ha sido valorada positivamente por todas
las partes involucradas: OUTPB Coordinadora Bilbao, Bilboestiba, Ayuntamiento de
Santturtziy Autoridad Portuaria de Bilbao.

El logro mas inmediato de este acuerdo es la incorporacion inmediata, “manana
mismo”, de la primera hornada de 20 nuevos estibadores que pasan a formar parte de
la plantilla del Centro Portuario de Empleo (CPE) de Bilboestiba. Entre ellos, la primera
mujer estibadora en el puerto de Bilbao, Mariabe Gato, rompiendo el techo de cristal
para una profesion habitualmente masculinizada.



La presentacion del acuerdo conto con la presencia del presidente de la Autoridad
Portuaria, Ricardo Barkala; la alcaldesa de Santurzi, Karmele Tubilla; la presidenta del
consejo de administracion de Bilboestiba, Elvira Gallego, y su director general, José
Manuel Guardo; y el presidente del comité de empresa del CPE por parte de OUTPB
Coordinadora Bilbao, Arkaitz Garcia.
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José Manuel Guardo, director general d ele Tubilla, alcaldesa de Santurtzi; Ricardo Barkala,

presidente de la Autc
Bilboestiba; Mariabe C

empresa del CPE por parte de OUTPB Coordinadora Bilbao

El puerto de Bilbao, casa del didlogo

Segun explico Barkala, la sede del puerto de Bilbao “siempre esta abierta a la
negociacion”y no pudo sino alegrarse de que las relaciones laborares vayan ahora bien
porque eso “repercute en la competitividad del puerto” en general. Valoro
positivamente el talante negociador de las partes “que no se han distraido y siguen su
hoja de ruta” y senalo que “ahora, la estiba es un elemento positivo en el puerto de
Bilbao”. Acuerdos como el ahora presentado “hacen que el puerto de Bilbao sea una
referencia en calidad y competitividad” ante los operadores.

Mariabe Gato se convierte en la primera mujer estibadora en el puerto de
Bilbao



Por su parte, Elvira Gallego senala que el acuerdo negociado repercute enun mejor
servicio prestado a los clientes, “alineado con la estrategia de la propia Autoridad
Portuaria”, pero también supone garantizar el futuro de CPE, al que se sumaran 20
nuevos trabajadores de forma inmediata y otros 22 antes del 2027 para mantener “un
numero minimo de 300 estibadores”. Al igual que el anterior orador, Elvira Gallego
también quiso destacar “el talante dialogante” del sindicato Coordinadora para lograra
“un nuevo clima” en la relaciones laborales.

Arkaitz Garcia, Karmele Tubilla, Ricardo Barkala, Elvira Gallego y José Manuel Guardo explicaron el acuerdo que da
estabilidad a la plantilla de BilboEstiba

Borrar las cicatrices

El director general de BilbaoEstiba, José Manuel Guardo, recordo los momentos aciagos
previos a la “paz social”y los 57 dias de huelga en la estiba, un hecho que “ha dejado
cicatrices”. Pero la firma de Convenio Colectivo a seis afos vista se convirtié en “la
primera piedra de la base del futuro de la estiba”. Guardo hizo hincapié en que “hacia
anos” que no se producian incorporaciones a la plantilla y en que “ahora estamos
construyendo el futuro”.

Esta ampliacion busca garantizar el relevo generacional y la cobertura de vacantes por
Jubilacion, manteniendo la capacidad operativa del puerto y el nivel de empleo
necesario para cubrir las necesidades de la empresa. El colectivo esta formado por 282
trabajadores a dia de hoy, que seran 302 desde manana mismo.

Finalizo el acto con las palabra de Arkaitz Garcia, en nombre de OUTPB Coordinadora
Bilbao, para destacar, en primer lugar, el acuerdo por el que se producen desde ya las
primeras incorporaciones. Destaco que “esta accion refleja la firmeza y el compromiso
con la que el sindicato ha trabajado para reducir la eventualidad y asegurar el futuro de
la profesion, siempre enfocados en el bienestar de los trabajadores y la viabilidad del
puerto”.



Fin a 16 anos sin incorporaciones

Garcia se fij6 en la incorporacion de la “compariera estibadora”, primera desde los afios
70,y abundd en que se trata de una persona que ya venia trabajando en el sector a
través de una ETT, que ha superado las pruebas por méritos propios y que espera sea
referencia para que otras mujeres se decidan a formar parte del colectivo.

En su alocucion destaco el hito que supone este acuerdo porque “no se producian
nuevas altas desde el 2008". También resalté que el acuerdo garantiza una plantilla
minima de 300 trabajadores, con contratos de calidad, y puso envalor lo conseguido,
para senalar a continuacion que “las actitudes cerradas no llevan a ningun sitio”.

La alcaldesa del municipio, Santurtzi, que alberga una gran parte de las instalaciones
portuaria, y de donde proceden muchos de los trabajadores, Karmele Tubilla, dijo que
“la clave para resolver los conflictos es la negociacion” y se alegré de un acuerdo que
ofrece “un futuro mas despejado”, gracias al trabajo conjunto.



