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MARITIMO + La retirada del inicio del proceso de disolucién del Centro Portuario de Empleo era la primera de las peticiones sindicales

Los estibadores mantienen la huelga a pesar
de que Bilboestiba CPE aparca su disolucion

JAIME PINEDO
BILEAD

Les sindicatos de estiba del
Puerto de Bilbao mantienen su
convocatoria de huelga previs-
ta entre los dias 9y 25 de octu-
bre, segln el preaviso presen-
tado el pasade lunes, a pesar
de gue el primer punto de su
plataforma reivindicativa se
haya caldo de |a lista con la re-
nuncia de las emprasas gue for-
man parte de Bilboestiba CPE
a iniciar el proceso de disolu-
cién del Centro Portuario de
Empleo.

Precisamente, la retirada del
proceso de disolucién era la pri-
mera de las siete condiciones
exigidas por los trabajadores
para la desconvocatoria de la
huelga. A pesar de que los sin-
dicatos reconocen haber reci-
bide dias atrds una comunica-
cién dirigida a la representacion
legal v sindical de los trabajado-
res en la que las empresas
anunciaban su decisién de ini-
ciar el proceso de disolucion
del CPE, lajuntade accionistas
celebrada en la tarde del pasa-
do martes no tomé finalmente
dicha decisian, lo que se inter-
preta como un gesto de las em-
presas de cara a facilitar una ne-
gociacién gue evite la huelga
convocada a partir del dia 9.

En este sentido, el hecho de
que las empresas hayan apar-
cado su intencion de iniciar el

-88

Los sindicatos denuncian
que el personal estibador
con contrato con
Bilboestiba o con el resto
de empresas se ha ido
reduciendo en los dltimos
afos al pasar de 408 en
2010 a 320 en la actualidad,
88 profesionales menos.

“A pesar de que la
respuesta empresarial
ha side la no disolucién
de la empresa, esto solo
responde a uno de los
motivos, existiendo
otros de gran
importancia que no se
deben pasar por alto y
que también deben de
ser atendidos”, sefiala
Coordinadora

procesc de diselucion del CPE,
no ha sido argurnento suficien-
te para que los sindicatcs ha-
van correspondido con la des-
convocatoria de huelga, ya gue
segun sefalaron fuentes de
Coordinadora a Diario del Puer-
to, el preaviso de huelga “vie-
ne provocado por una serie de
motivos, los cuales conllevaron
a realizar una serie de peticio-
nes en dicho preavisa”.

ACBE llama a los trabajadores a alcanzar un acuerdo que evite una huelga en un contexto de caida de los trdficos. Foto LB

MNo es suficiente

“Una de esas peticiones, efec-
tivamente, -afiade Coordinado-
ra-ara la eliminacién de la cau-
sa de disclucion en la gue se
encontraba inmersa el CPE,
pero a pesar de gue la respues-
ta empresarial ha side la no di-
solucién de la empresa, esto

solo responde a uno de los mo-
tivos, existiendo otros de gran
importancia gue no se deben
pasar por alto y que también
deben de ser atendidos”.

Por todo elle, el banco sindi-
cal continua solicitando a Bilbo-
estiba CPE que atienda “las pe-
ticiones que no vulneren los de-
rechos laborales de los trabaja-

dores vy gue consideramos de
vital importancia para la estabi-
lidad vy el buen funcionamiento
del Puerto de Bilbao™.

Desconfianza

A falta de una semana para el
inicio de la huelga, el préximo
9 de cctubre, ambas partes han
mostrado una veluntad nego-

cladora gue debera materiali-
Zarse en unacuerdo gue se pra-
sume dificil habida cuenta de
que tras la desconvocateoria de
la huelga anunciada el pasado
meas de agosto, desde |a llarma-
da parte social se insiste enla
creciente desconfianza que
praside las relacionas entre
ambas partes.

Voluntad negociadora para evitar una huelga “muy lesiva”

Preguntadas por Diario del Puerto las
empresas que forman parte de Bilbo-
estiba CPE (son cuatro las empresas
estibadoras que operan en el puerto
vizcaino: CSP lberian Bilbao Terminal.
Servicios Logisticos Portuarios-S.L.P,
Consignaciones Toro y Betolaza y Ber-
gé Maritima Bilbao), sobre su postura
en torno a una posible disolucion del
Centro Portuario de Empleo, éstas han
declinado por el momento hacer co-
mentarios al respecto. Por su parte, la
Asociacion de Consignatarios de Bu-
ques y Estibadores del Puerto de Bil-

bao [ACBE), a la que pertenecen las
cuatro empresas citadas, emitid un co-
municado en la tarde del pasado miér-
coles en el gque no se hacia ninguna re-
ferencia a la disolucion del CPE, pero
en el gue mostraba su voluntad nego-
ciadora e instaba a los sindicatos a
acercar posturasy alcanzarun acuerdo
através del didlogoy no de una huelga,
que entiende seria “muy lesiva”.

Temor a la huelga
Asimismo, ACBE considera que la pre-
sentacion del preaviso de huelga tiene

implicaciones comerciales “serias” y
supondra que “muchas cargas opten
por otros puertos por no tener garan-
tizada la cadena de suministro en el
Puerto de Bilbao". La Asociacion la-
menta que la huelga perjudica a los in-
tereses no solo del Puerto de Bilbao,
“sino de cualesquiera de los trabajado-
res que alli desempenan su labor, des-
de los propios estibadores al personal
de consignacion, y en general a todos
y cada uno de los eslabones de la ca-
dena del puerto, incluidos los clientes
gue exigen una garantia de servicio”.


José Miguel Marcuartu Labaca


